基层管理服务岗位开发与购买



一、适用依据
1 ．河南省委办公厅河南省人民政府办公厅关于进一步 引导和鼓励高校毕业生到基层工作的实施意见（豫办〔2018〕
1 号）；
2 ．河南省人民政府关于做好当前和今后一段时期就业 创业工作的实施意见（豫政〔2017〕33 号）；
3 ．河南省人力资源和社会保障厅河南省财政厅关于调 整河南省“政府购岗”岗位基本工资标准有关问题的通知（豫 人社〔2017〕79 号）。
二、适用对象
乡镇、街道办事处。
三、受理机构
县级以上（含县级）人力资源社会保障部门指定机构。
四、受理方式
窗口或网上受理。
五、办理要件
1 ．河南省  年政府购买基层岗位用人单位需求申报表;
2 ．河南省  年政府购买基层岗位用人单位需求汇总表。
六、办事流程
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1 ． 岗位申报。 乡镇、街道办事处组织辖区各中心、站 所，根据实际需求填报《河南省政府   年购买基层岗位用 人单位需求申报表》， 向县级人力资源社会保障部门申报基 层岗位需求情况。
2 ． 岗位开发。县级人力资源社会保障部门根据全面开 发、合理布局的原则，对辖区基层岗位需求情况进行审核， 形成《河南省    年政府购买基层岗位用人单位需求汇总 表》，并逐级上报至省人力资源社会保障厅。
[bookmark: _GoBack]3 ． 岗位购买。省人力资源社会保障厅结合基层岗位人 员现状、基层工作实际需要、当地财政预算安排就业补助资 金等情况，核定基层岗位开发种类、数量，下达年度“政府购 岗”计划分配名额。
七、办理时限
一般每年 1 季度前完成基层岗位开发与申报工作，2 季 度完成基层岗位购买并下达年度计划。
八、业务表单
1 ．河南省   年政府购买基层岗位用人单位需求申报表
2 ．河南省   年政府购买基层岗位用人单位需求汇总表



（联系单位：厅就业促进工作办公室统筹就业处）
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业务表单 1
河南省       年政府购买基层岗位用人单位需求申报表
申报单位（公章）

	基层用人单位名称
	
	地址
	

	主要负责人
	
	联系人
	
	联系电话
	

	专业岗位名称
	岗位数量
	岗位主要职责
	岗位待遇
	申报事由

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	合      计
	
	


备注：本表由各乡镇、街道办事处的中心、站所负责填报；“岗位名称”指基层人社、基层民政、基层卫计、基层教育、其他基层岗位（注明具体岗位）；“岗位 待遇”包括岗位工资、补贴、奖金、工作生活条件等；本表是乡镇、街道办事处的中心、站所与“政府购岗”高校毕业生签订《政府购岗劳动合同》的重要凭据， 表中项目均为必填项，缺项视为无效。
单位负责人：                          填表人：                         填报日期：
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业务表单 2
河南省     年政府购买基层岗位用人单位需求汇总表
申报单位（公章）
	岗位所在县（市区）
	岗位所在乡镇 (街道)的中心、站所
	基层岗位名称
	岗位待遇
	需求人数

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



备注：本表由市、县（市区）人社局负责填报；“岗位名称”指基层人社、基层民政、基层卫计、基层教育、其他基层岗位（注明具体岗位）； “岗位待遇”包括岗位工资、补贴、奖金、工作生活条件等。
单位负责人：                填表人：                联系电话：             填报日期：
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